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تقرير عن برنامج دراسي

للعام الأكاديمي   2021/ 2020
جامعة: بنـــــــــــــــــها
كلية: الطـــــــــــــــــب البشري
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم البرنامج : 
	) MD Degree in Dermatology & Andrology (

	2- التخصص :
	Dermatology & Andrology

	3- عدد السنوات الدراسية :
	 5 semesters 

	4- عدد الساعات المعتمدة / عدد المقررات:
	نظرى (  27)                عملى (  10  )           

رسالة الدكتوراه:            (15ساعات)

كراسة الأنشطة :             (8ساعات)

اجمالى :                       (60 ساعة)

	5- أسس تشكيل لجان الممتحنين:
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	6- نظام الممتحنين الخارجيين  :
	غير متاح


ب-معلومات متخصصة:
	7- إحصائيات :

	- عدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج:
	4
  

	- معدل النجاح في البرنامج (%):
	    3 (75 % )

	- اتجاه الالتحاق بالبرنامج ( منسوبة إلى الأعداد الملتحقة بالبرنامج خلال آخر 3 سنوات) :
	 اقل   

	- نتائج الامتحان النهائي :
	            
	عدد
	%

	-  توزيع تقديرات النجاح ( % ) :
	امتياز:                
 
	-
	-

	
	جيد جداً : 
	-
	 

	
	جيـد :          
	 1
	 

	
	مقبول:     
	 2
	 


	8- المعايير الأكاديميـة :

	- المعايير الأكاديمية المرجعية :
	 
Academic Standards of Medical Doctorate Program of Dermatology  and Andrology , approved in department council  September 2013 and in faculty council September 2013.
 ) ملحق 1(
· المعايير القياسية لبرامج الدراسات العليا (درجة االدكتوراه)الصادرة عن الهيئة القومية لجودة التعليم والإعتماد (مارس 2009) (ملحق 2).
· مصفوفة مقارنة المعايير القياسية لبرامج الدراسات العليا (درجة الدكتوراه)الصادرة عن الهيئة القومية لجودة التعليم والإعتماد مع ال  ARS.
(ملحق 3)


	- المعلومات والمفاهيم :
	Achievement of program ILOs ملحق (5) 

	- المهارات المهنية:
	Achievement of program ILOs ملحق (5)

	- المهارات العامة :
	Achievement of program ILOs ملحق (5)

	- طرق دعم الطلاب  ( ذوى القدرات المحدودة والمتميزين):
	لا ينطبق


	9- طرق ضمان الجودة:

	- دليل البرنامج 
	· غير متوافر  (سيتم توفيره للبرامج القادمة)                        

	-  نظام المراجعة الدورية للبرنامج 
	· متوافر    
 
· سنوي
Internal and external evaluators reviewing the program and its courses

)تقارير لجنة مراجعة البرامج والمقررات بوحدة الجودة)   


	- مدى توافق الهيكل الأكاديمي للبرنامج مع المستهدف من التعليم
	Achievement of program ILOs by the program courses  (Annex 5)

	- المعوقات الإدارية والتنظيمية
	لا يوجد

	9- تقويم طلاب لقياس مدى اكتساب المستهدف من التعليم : 

	- أدوات التقويم :
	[image: image3.png]®  Written examination.
e Oral examination
e Practical and clinical examination



n
· logbook
· Student feedback questionnaires for evaluation of the courses.



	- المواعيد:
	· Last week of the program

	- ملاحظات المراجع الخارجي :
	-مرفق تقرير المراجع الخارجى للبرنامج (مرفق 7)


	10- الإمكانات التعليمية :

	- نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب 
	Student / staff  ratio :  6 / 27

	- مدى ملاءمة تخصصات أعضاء هيئة التدريس وتوزيع الأعباء عليهم طبقاً لاحتياجات البرنامج :
	مناسب  


	- المكتبة :
	مناسبة (تم تطويرها وتخصيص قاعة خاصة بها وفقا لمطالب الطلاب)

	- المعامل :
	مناسب إلى حد ما    

	- الحاسب الآلي:
	غير مناسب : لا يتوفر عدد من أجهزة الكمبيوتر يتناسب مع الحد الأدنى للمطلوب ولا  تتوافر خدمة الانترنت 

	- مدى التعاون مع جهات الأعمال في توفير فرص التدريب للطلاب :
	Stakeholders' questionnaires, which will be applied in the following program versions


	- أي متطلبات أخرى للبرنامج:
	· البرنامج بحاجة إلى إضافة مقررين في الجزء الأول : 1- أخلاقيات البحث العلمي و 2- طرق البحث العلمي والإحصاء الطبي وتم تقديم طلب بتعديل لائحة الدراسات العليا

	11- إدارة الجودة والتطوير : 

	-  نظام المتابعة لجوانب القصور:
	فعال : 
1. تعقد اجتماعات دورية بوحدة الجودة تضم منسقي البرامج و أعضاء لجنة المراجعة الداخلية

2. يتم عمل زيارات للأقسام بشكل دوري لتفقد جوانب القصور وطرق معالجتها

3. تراجع لجنة المراجعة الداخلية توصيف البرامج والمقررات سنويا

	- إجراءات تطبيق لوائح وقوانين الكلية والجامعة:
	· مناسبة     

	-  مدى فاعلية نظــام المراجعة الداخلية في تطوير البرنامج:
	فعال : تتم مراجعة البرنامج من قبل ملس القسم و وحدة الجودة لإبداء ملاحظاتهم والتي تنعكس إيجابيا على تطوير البرنامج للأعوام الجامعية المقبلة

	- ملاحظات المراجعين الخارجيين فيما يخص مخرجات البرنامج ومعايير القياس:
	·  يوصى بمراجعة صياغة الهدفين التاليين: 2.a.8, 2.d.1
· يوصى بتقديم مقترح لتعديل لائحة الدراسات العليا.

· يوصى بإعادة النظر في شأن المقررات الاختيارية حيث أن محتوياتها تتحقق من خلال مقرري الجلدية والذكورة الرئيسيين.

يوصى ب توصيف الرسالة العلمية وتحديد ماتحققه من نواتج التعلم المستهدفة.

	12- مقترحات تطوير البرنامج  : 

	- هيكل البرنامج ( المقررات / الساعات):         

	· دمج مقرري ميكروبيولوجيا في ما يخص الأمراض الجلدية والتناسلية و علم المناعة في ما يخص الأمراض الجلدية والتناسلية.
· حذف مقرر البيولوجيا الخلوية والوراثة.
            حذف المقررات الاختيارية

	- مقررات جديدة:
	يضاف للجزء الأول مقرران جدد:

1- أخلاقيات البحث العلمي 

 2- طرق البحث العلمي والإحصاء الطبي 
(تم تقديم مقترح لتعديل لائحة الدراسات العليا)

	- التدريب والمهارات:
	جاري العمل على تحسين التدريبات العملية من خلال الدروس العملية وتكثيف ورش العمل

	- مقترحات قطاع الأعمال لتطوير البرنامج:
	Stakeholders' questionnaires, which will be applied in the following program versions

	- المسئول عن التنفيذ :
	مقرر البرنامج + مجلس القسم

	- توقيت التنفيذ :
	 2021-2022


المسئول عن البرنامج :   :   أ.د/ إيهـــــــــــــاب يونس         التوقيع :                                          التاريخ :    /    /
                                                                                                              رئيس مجلس القسم

                                                                                                   أ.د / حنان حسن صبري
الملحقات :
ملحق 1: وثيقة المعايير الأكاديمية لبرنامج دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة
ملحق 2: المعايير القياسية للدراسات العليا 2009 الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد (برامج دكتوراه الدراسات العليا)
ملحق 3: مصفوفة مضاهاة المعايير القياسية للدراسات العليا للهيئة لدرجة الدكتوراه مع المعايير الأكاديمية المتبناة لبرنامج دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسليية والذكورة 
ملحق 4: مصفوفة المضاهاة بين المعايير المتبناة لبرنامج دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة مع أهداف و نواتج تعلم البرنامج
ملحق 5: مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج الدراسى  (مصفوفة المقررات مع البرنامج)
ملحق 1: وثيقة المعايير الأكاديمية
لبرنامج دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة
1- Graduate Attributes

By the end of MD of Dermatology and Andrology program, the graduate should be capable of:
1- Mastering the principles and methodologies of scientific research. 
2- Working continuously to add data, researches and skills to the field of dermatology, venereology and andrology. 

3- Applying the analytical and critical approach for the appraisal of researches and theories in the field of dermatology, venereology & andrology and the related sciences. 

4- Integrating the science of dermatology, venereology and andrology with the related sciences deducing and developing relations between them. 
5- Showing deep awareness of the ongoing problems and the recent visions and concepts in the field of dermatology, venereology & andrology.

6- Determining the dermatological, venereal and andrological problems and propose creative solutions. 
7- Performing efficiently a wide range of the dermatological, venereal and andrological skills.

8- Working continuously to improve the existing and develop new tools, methods and techniques in the field of dermatology, venereology and andrology. 

9- Applying appropriate technological methods serving professional practice in dermatology, venereology & andrology.
10- Communicating effectively and lead a team work in different professional contexts.
11- Making professional decisions in a wide range of dermatological, venereal and andrological problems according to the available data.
12- Using the available resources in the best way in order to achieve the highest benefit and to preserve them with continuous attempts to find new resources. 
13- Showing awareness of his/her role in community development and improvement and in environmental preservation.
14- Behaving in a manner reflecting the commitment to integrity and credibility of the profession and the commitment to the ethical rules of this sensitive specialty.
15- Developing himself academically and professionally with maintenance of learning abilities necessary for continuous medical education.

2- Academic standards

2-1 Knowledge and understanding

On successful completion of the program, the graduate should know and understand:

1. The basic theories and  principles and the recent advances in dermatology, venereology  & andrology and the related sciences.  

2.  The basics, fundamentals, ethics and different tools  of scientific research. 

3.  The fundamentals of ethical & legal principles in practicing dermatology, venereology and andrology.  

4.  The basic principles of quality control in professional practice in the field of dermatology, venereology and andrology

5.  The effect of Dermatology, venereology  & Andrology     
 practice on the environment and the methods of environmental development and maintenance.

6.  The methods of promoting health and preventing illness and the recent advances in prophylaxis in Dermatology, venereology  & Andrology    practice.   2.a.7.  The prevalence and incidence of common dermatological and andrological problems problems  
8.  The variable impacts of skin and andrologic diseases on quality of life.

 2-2 Intellectual skills
On successful completion of the program, the graduate should be capable of:

1. Analysing and evaluate information in the field of dermatology, venereology and andrology and the related sciences applying it in solving problems and deducing from them.

2. Using the available data to solve dermatologic, venereal and andrologic problems.

3. Adding to dermatology, venereology  & andrology knowledge via conducting scientific researchs.

4. Formulating scientific papers about dermatological, venereal and andrological topics.

5. Assessing risks in the practice of dermatology, venereology and andrology.

6. Planing to improve performance in the field of Dermatology, Venereology and Andrology.

7. Making professional decisions in diagnosis and management of Dermatological, venereal and Andrological diseases.

8. Innovation and creation in different dermatological, venereal and andrological problems.

9. Discussing different dermatology, venereology  & andrology     topics in a  scientific manner based on evidences and proofs.

10. Judging researches related to dermatology, venereology and andrology.

11. Selecting the most appropriate and cost effective options in managing dermatological, venereal  & andrological   problems.
2-3 Practical and professional skills

On successful completion of the program, the graduate should be capable of:
1. Performind basic and advanced diagnostic and therapeutic procedures in the field of  dermatology, venereology and andrology perfectly with satisfying outcomes.

2. Writing and appraise clinical, lab and histopathological reports about dermatology, venereology  & andrology  sitiuations.    
3. Evaluating and developing methods and tools existing in the area of Dermatology, Venereology and Andrology.

4. Using information technology to prepare documents, graphs and diagrams , optimize patient care and enhance his/her lifelong dermatology, venereology  & andrology   learning skills

5. Planning to improve his/her performance in the field of dermatology, venereology and andrology and improve the performance  of others.

6. Applying sterile, safe techniques and infection control guidelines according to international principles in dermatology, venereology  & andrology     practice

7. Gathering information systematically, using questions that are appropriately focused  during managing dermatology, venereology  & andrology situations.

2-4 General and transferable skills
On successful completion of the program, the graduate should be capable of:
1. Communicating effectively and using this communication to improve practice and learning abilities.

2. Using information technology to improve his/her dermatology, venereology & andrology practice

3. Teaching others and evaluating their performance and progress in Dermatology, venereology  & Andrology     
4. Self-evaluation and maintaining continuous learning.

5. Seeking data in different sources of information ( internet, library, lectures, attending conferences, scientific discussions, …..etc.).   

6. Working as a teamwork member or  leader to achieve a scientific goal.

7. Managing and leading scientific symposium, and managing conversation and activities related to the field of dermatology, venereology & andrology and manage time effectively. 

8. Respecting patients irrespective of their socio-cultural or religious status in the dermatology, venereology & andrology practice.

9. Conducting patient interview with patience, attentive listening and respect in the dermatology, venereology & andrology practice.

10. Handling appropriately difficult dermatology, venereology & andrology situations such as conveying bad news or dealing with patient and family anger.

اعتماد مجلس القسم  بتاريخ September 2020
                                                                                                  اعتماد مجلس الكلية
                                  9/2020
ملحق 2 : المعايير القياسية للدراسات العليا 2009
الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد
برامج دكتوراه الدراسات العليا
3- مواصفات الخريج 
خريج برنامج الدكتوراة  فى اى تخصص يجب ان يكون قادرا على: 

1-1 اتقان اساسيات ومنهجيات البحث العلمى 

1-2 العمل المستمر على الاضافة للمعارف فى مجال التخصص 
1-3 تطبيق المنهج التحليلى والناقد للمعارف فى مجال التخصص  والمجالات ذات العلاقة 
1-4 دمج المعارف المتخصصة مع المعارف ذات العلاقة مستنبطا ومطورا للعلاقات البينية بينها 
1-5 اظهار وعيا عميقا بالمشاكل الجارية والنظريات الحدية فى مجال التخصص 
1-6 تحديد المشكلات المهنية وايجاد حلولا مبتكرة لحلها 
1-7 اتقان نطاقا واسعا من المهارات المهنية فى مجال التخصص 
1-8 التوجة نحو تطوير طرق وادوات واساليب جديدة للمزاولة المهنية 
1-9 استخدام الوسائل التكنولوجية المناسبة بما يخدم ممارستة المهنية 
1-10 التواصل بفاعلية وقيادة فريق عمل فى سياقات مهنية مختلفة 
1-11 اتخاذ القرار فى ضل المعلومات المتاحة 
1-12 توظيف الموارد المتاحة بكفاءة وتنميتها والعمل على ايجاد موارد جديدة 
1-13 الوعى بدوره فى تنمية المجتمع والحفاظ على البيئة 
1-14 التصرف بما يعكس الالتزام بالنزاهة والمصداقية وقواعد المهنة 
1-15 الالتزام بالتنمية الذاتية المستمرة ونقل علمه وخبراته للاخرين 
4- المعايير القياسية
2-1 المعرفة والفهم

بانتهاء دراسة برنامج الدكتوراة يجب ان يكون الخريج قادرا على الفهم والدراية بكل من: 

2-1-1 النطريات والاساسيات والحديث من المعارف فى مجال التخصص والمجالات ذات العلاقة 

2-1-2 اساسيات ومنهجيات واخلاقيات البحث العلمى واداواته المختلفة 

2-1-3 المبادئ الاخلاقية والقانونية للممارسة المهنية فى مجال التخصص 

2-1-4 مبادئ واساسيات الجودة فى الممارسة فى مجال التخصص 

2-1-5 المعارف المتعلقة بأثار ممارسته المهنية على البيئة وطرق تنمية البيئة وصيانتها 

2-2 المهارات الذهنية 

بانتهاء دراسة برنامج الدكتوراه يجب ان يكون الخريج قادرا على 

2-2-1 تحليل وتقييم المعلومات فى مجال التخصص والقياس عليها والاستنباط منها 

2-2-2 حل المشاكل المتخصصة استنادا على المعطيات المتاحة

2-2-3 اجراء دراسات بحثية تضيف الى المعارف
2-2-4 صياغة أوراق علمية
2-2-5 تقييم المخاطر فى الممارسات المهنية
2-2-6 التخطيط لتطوير الاداء فى مجال التخصص
2-2-7 اتخاذ القرارات المهنية فى سياقات مهنية مختلفة
2-2-8 الابتكار/الابداع
2-2-9 الحوار والنقاش المبنى على البراهين والادلة
2-3 المهارات المهنية
بانتهاء دراسة برنامج الدكتوراة يجب ان يكون الخريج قادرا على
2-3-1 اتقان المهارات المهنية الاساسية والحديثة فى مجال التخصص
2-3-2 كتابة وتقييم التقارير المهنية
2-3-3 تقييم وتطوير الطرق والادوات القائمة فى مجال التخصص
2-3-4 استخدام الوسائل التكنولوجية بما يخدم الممارسة المهنية
2-3-5 التخطيط لتطوير الممارسة المهنية وتنمية اداء الاخرين
2-4 المهارات العامة والمنتقلة
بانتهاء دراسة برنامج الدكتوراه يجب أن يكون الخريج قادرا على
2-4-1 التواصل الفعال بأنواعه المختلفة
2-4-2 استخدام تكنولوجيا المعلومات بما يخدم تطوير الممارسة المهنية
2-4-3 تعليم الاخرين وتقييم ادائهم
2-4-4 التقييم الذاتى والتعليم المستمر
2-4-5 استخدام المصادر المختلفة للحصول على المعلومات والمعارف
2-4-6 العمل فى فريق وقيادة فرق العمل
2-4-7 ادارة اللقاءات العلمية والقدرة على ادارة الوقت
ملحق 3: مصفوفة مضاهاة المعايير القياسية للدراسات العليا للهيئة لدرجة الدكتوراه
مع المعايير الأكاديمية المتبناة لبرنامج دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة
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	2.a.4
	
	
	

	
	2.1.5
	
	2.a.5
	
	
	

	
	
	
	2.a.6
	
	
	

	
	
	
	2.a.7
	
	
	

	
	
	
	2.a.8
	
	
	

	المهارات الذهنية
	2.2.1
	
	
	2.b.1
	
	

	
	2.2.2
	
	
	2.b.2
	
	

	
	2.2.3
	
	
	2.b.3
	
	

	
	2.2.4
	
	
	2.b.4
	
	

	
	2.2.5
	
	
	2.b.5
	
	

	
	2.2.6
	
	
	2.b.6
	
	

	
	2.2.7
	
	
	2.b.7
	
	

	
	2.2.8
	
	
	2.b.8
	
	

	
	2.2.9
	
	
	2.b.9
	
	

	
	
	
	
	2.b.10
	
	

	
	
	
	
	2.b.11
	
	


	المعايير الأكاديمية القياسية
	مواصفات الخريج
	المعايير الأكاديمية ARS المتبناة للبرنامج

	
	
	المعارف والفهم
	المهارات الذهنية
	المهارات المهنية
	المهارات العامة

	المهارات المهنية
	2.3.1
	
	
	
	2.c.1
	

	
	2.3.2
	
	
	
	2.c.2
	

	
	2.3.3
	
	
	
	2.c.3
	

	
	2.3.4
	
	
	
	2.c.4
	

	
	2.3.5
	
	
	
	2.c.5
	

	
	
	
	
	
	2.c.6
	

	
	
	
	
	
	2.c.7
	

	المهارات العامة والمنقولة
	4.4.1
	
	
	
	
	2.d.1

	
	4.4.2
	
	
	
	
	2.d.2

	
	4.4.3
	
	
	
	
	2.d.3

	
	4.4.4
	
	
	
	
	2.d.4

	
	4.4.5
	
	
	
	
	2.d.5

	
	4.4.6
	
	
	
	
	2.d.6

	
	4.4.7
	
	
	
	
	2.d.7

	
	
	
	
	
	
	2.d.8

	
	
	
	
	
	
	2.d.9

	
	
	
	
	
	
	2.d.10


ملحق 4: مصفوفة المضاهاة بين المعايير المتبناة لبرنامج
دكتوراه الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة مع أهداف و نواتج تعلم البرنامج
	المعايير المتبناة
	الأهداف العامة للبرنامج
	نواتج التعليم والتعلم

	
	
	المعرفة والفهم
	المهارات الذهنية
	المهارات المهنية
	المهارات العامة والمنقولة

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	2.a.1
	2.a.2
	2.a.3
	2.a.4
	2.a.5
	2.a.6
	2.a.7
	2.a.8
	2.b.1
	2.b.2
	2.b.3
	2.b.4
	2.b.5
	2.b.6
	2.b.7
	2.b.8
	2.b.9
	2.b.10
	2.b.11
	2.c.1
	2.c.2
	2.c.3
	2.c.4
	2.c.5
	2.c.6
	2.c.7
	2.d.1
	2.d.2
	2.d.3
	2.d.4
	2.d.5
	2.d.6
	2.d.7
	2.d.8
	2.d.9
	2.d.10

	مواصفات الخريج
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
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	7
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	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المعرفة والفهم
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
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	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المعايير المتبناة
	الأهداف العامة للبرنامج
	نواتج التعليم والتعلم

	
	
	المعرفة والفهم
	المهارات الذهنية
	المهارات المهنية
	المهارات العامة والمنقولة

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	2.a.1
	2.a.2
	2.a.3
	2.a.4
	2.a.5
	2.a.6
	2.a.7
	2.a.8
	2.b.1
	2.b.2
	2.b.3
	2.b.4
	2.b.5
	2.b.6
	2.b.7
	2.b.8
	2.b.9
	2.b.10
	2.b.11
	2.c.1
	2.c.2
	2.c.3
	2.c.4
	2.c.5
	2.c.6
	2.c.7
	2.d.1
	2.d.2
	2.d.3
	2.d.4
	2.d.5
	2.d.6
	2.d.7
	2.d.8
	2.d.9
	2.d.10

	المهارات الذهنية
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المهارات المهنية
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
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	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المهارات العامة والمنقولة
	1
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	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ملحق (5) مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج الدراسى 

(مصفوفة المقررات مع البرنامج)
	Knowledge & Understanding المعارف  
	            ILOs    

                                              Courses & codes
                               Courses 

	2.a.8
	2.a.7
	2.a.6
	2.a.5
	2.a.4
	2.a.3
	2.a.2
	2.a.1
	

	
	
	· 
	
	
	
	
	· 
	Derm 701
	كيمياء حيوية وبيولوجيا جزيئية 

	
	
	· 
	
	
	
	
	· 
	Derm 702
	ميكروبيولوجيا و علم المناعة 

	
	
	· 
	
	
	
	
	· 
	Derm703 70706
	باثولوجيا 

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	
	· 
	Derm 704
	علم الأمراض الجلدية

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	
	· 
	Derm 705
	علم أمراض الذكورة 

	


	Intellectual Skills    مهارات ذهنية
	    ILOs    

                                 Courses & codes

                     Courses 

	2.b.11
	2.b.10
	2.b.9
	2.b8
	2.b.7
	2.b.6
	2.b.5
	2.b.4
	2.b.3
	2.b.2
	2.b.1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	· 
	· 
	Derm 701
	كيمياء حيوية وبيولوجيا جزيئية 

	
	
	
	
	
	· 
	· 
	
	
	· 
	· 
	Derm-

702
	ميكروبيولوجيا و علم المناعة 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	· 
	· 
	Derm703
	باثولوجيا

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	
	
	· 
	· 
	Derm 704
	علم الأمراض الجلدية

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	
	
	· 
	· 
	Derm 705
	علم أمراض الذكورة 

	


	Practical & Clinical Skills مهارات عملية و مهنية
	    ILOs    

                                   Courses & codes

                     Courses 

	2.c.7
	2.c.6
	2.c.5
	2.c.4
	2.c.3
	2.c.2
	2.c.1
	

	
	
	
	
	
	· 
	
	Derm 701
	كيمياء حيوية وبيولوجيا جزيئية 

	
	
	
	
	
	· 
	
	Derm 702
	ميكروبيولوجيا و علم المناعة 

	
	
	
	
	
	· 
	
	Derm 703
	باثولوجيا

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	Derm 704
	علم الأمراض الجلدية

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	Derm 705
	علم أمراض الذكورة 

	


	General and transferable مهارات عامة
	    ILOs    

                                 Courses & codes

                     Courses 

	2.d.10
	2.d. 9
	2.d.8
	2.d.7
	2.d.6
	2.d.5
	2.d.4
	2.d.3
	2.d.2
	2d.1
	

	
	
	· 
	
	
	
	
	
	
	· 
	Derm 701
	كيمياء حيوية وبيولوجيا جزيئية 

	
	
	· 
	
	
	
	
	
	
	· 
	Derm –702
	ميكروبيولوجيا و علم المناعة 

	
	
	· 
	
	
	
	· 
	
	
	· 
	Derm 703
	باثولوجيا

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	Derm 704
	علم الأمراض الجلدية

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	Derm 705
	علم أمراض الذكورة 

	


تقرير مراجع داخلي لبرنامج الدكتوراه فى الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة
يعبر التقرير التالي عن الرأي العلمي الموضوعي للسيد / 
أ.د/   عادل على
الوظيفة الحالية : أستاذ الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة- جامعة بنها
تمت مراجعة وتقييم توصيف البرنامج المرفق بناء على طلب :

قسـم:
  الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة


كلية:     الطب البشري


جامعة:  جامعة بنها 


اسم البرنامج :

Medical Doctorate Degree in Dermatology, Venereology & Andrology

(Derm 700)
تاريخ المراجعة :     2021/7  

برجاء مراجعة المكونات التالية التي تساعد على التقييم  الشامل لتوصيف البرنامج المعني وذلك باستخدام المقياس التالي:

أ) البيانات الأساسية للبرنامج:

	العناصر
	مستوفى
	غير مستوفى

	البيانات الأساسية
	· 
	

	اسم المنسق
	· 
	


تعليقات المقيم : 
تم استيفاء البيانات.
ب) التقييم الأكاديمي:

	أهداف البرنامج :

	صياغة الأهداف
	· واضحة          غير واضحة


	قابلة للقياس
	· كمي
               
· نوعي


تعليقات المقيم : 
الأهداف واضحة وقابلة للقياس. 

	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج :

	مخرجات التعلم المستهدفة 
	· واضحة    غير واضحة 

	ارتباط مخرجات التعلم المستهدفة بأهداف البرنامج
	· مرتبطة     غير مرتبطة 

	تحقق مخرجات التعلم المستهدفة بالمقررات
	· تتحقق         لا تتحقق 

	مخرجات التعلم المستهدفة تتوافق مع مواصفات الخريج للبرنامج في كل من :

· المجال المعرفي

· المهارات التطبيقية والمهنية
· المهارات الذهنية
· المهارات العامة
	· يتوافق       لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج تواكب التطور العلمي في مجال التخصص.
	· تواكب      لا تواكب 


تعليقات المقيم : 

· تم استيفاء نقاط التقييم المذكورة.
	المعايير الأكاديمية

	تحديد المعايير الأكاديمية المعتمدة 
	· محددة         غير محددة

	ملاءمة المعايير الأكاديمية لمواصفات خريج البرنامج
	· ملائمة         غير ملائمة 

	غطي توصيف البرنامج المعايير الأكاديمية المتبناة 
	· تغطي           لا تغطي 


تعليقات المقيم :
 تم استيفاء نقاط التقييم المذكورة.
	هيكل البرنامج ومحتوياته

	تعليقات المقيم :
البرنامج متكامل وقابل للتحقيق من خلال المقررات المتضمنة.


	جـ) تقويم أعمال الطلاب:

	ملاءمة الطرق المستخدمة في التقويم لطبيعة مخرجات التعلم المستهدفة.
	· ملائمة        غير ملائمة 


تعليقات المقيم : 
الطرق المستخدمة في التقويم ملائمة لطبيعة مخرجات التعلم المستهدفة.
د- مقررات البرنامج:
يعتمد التقويم في هذا الجزء على المراجعة الدقيقة لتوصيف المقررات الخاصة بالبرنامج:

	المقرر رقم Derm 705
	المقرر رقم 
Derm 704
	المقرر رقم 
Derm 703
	المقرر رقم Derm 702
	المقرر رقم 
Derm 701
	كود المقرر

	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	

	
	· 
	
	· ‎‎
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· وضوح أهداف المقرر 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ارتباط أهداف المقرر بأهداف البرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· قابلية مخرجات التعلم المستهدفة للقياس

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة مخرجات التعلم المستهدفة لأهداف المقرر

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· توافق مخرجات التعلم المستهدفة مع مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة طرق التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· اتسام محتويات المقرر بالحداثة 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· الوسائل المستخدمة للتعليم والتعلم مناسبة للطرق المذكورة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· طرق تقييم الطلاب المستخدمة ملائمة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· المراجع المذكورة حديثة


	المقرر رقم 
Derm 708
	المقرر رقم Derm 707
	المقرر رقم 
Derm 706
	كود المقرر

	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· وضوح أهداف المقرر 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ارتباط أهداف المقرر بأهداف البرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· قابلية مخرجات التعلم المستهدفة للقياس

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة مخرجات التعلم المستهدفة لأهداف المقرر

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· توافق مخرجات التعلم المستهدفة مع مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة طرق التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· اتسام محتويات المقرر بالحداثة 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· الوسائل المستخدمة للتعليم والتعلم مناسبة للطرق المذكورة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· طرق تقييم الطلاب المستخدمة ملائمة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· المراجع المذكورة حديثة


تعليقات أخرى :
رأي المقيم النهائي:
البرنامج المقدم متكامل من حيث المعايير والأهداف والمقررات وطرق التقويم المقترحة.
اسم المراجع الداخلي :


                           
التوقيع : 
أ.د.عادل على
تقرير مراجع خارجي لبرنامج الدكتوراه فى الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة
يعبر التقرير التالي عن الرأي العلمي الموضوعي للسيد / 
أ.د/   محمد عبد المنعم عبد العال

الوظيفة الحالية : أستاذ الأمراض الجلدية والتناسلية بطب الأزهر 
تمت مراجعة وتقييم توصيف البرنامج المرفق بناء على طلب :


قسـم:
  الأمراض الجلدية والتناسلية والذكورة


كلية:     الطب البشري


جامعة:  جامعة بنها 


اسم البرنامج :

Medical Doctorate  Degree in Dermatology, Venereology & Andrology

(Derm 700)
تاريخ المراجعة :2020 /7 / 12 

برجاء مراجعة المكونات التالية التي تساعد على التقييم  الشامل لتوصيف البرنامج المعني وذلك باستخدام المقياس التالي:

أ) البيانات الأساسية للبرنامج:

	العناصر
	مستوفى
	غير مستوفى

	البيانات الأساسية
	· 
	

	اسم المنسق
	· 
	


تعليقات المقيم : 
البرنامج الذي تمت مراجعته مستوفٍ  للبيانات الأساسية المطلوبة وهي :طبيعة البرنامج والأقسام المسؤلة عنه وتاريخ إقرار البرنامج واسم المسئول عن البرنامج والمسئولين عن المراجعة الداخلية والخارجية.

ب) التقييم الأكاديمي:

	أهداف البرنامج :

	صياغة الأهداف
	· واضحة          غير واضحة


	قابلة للقياس
	· كمي
               
· نوعي


تعليقات المقيم : 
تم تحديد الأهداف المرجوة من البرنامج بما يتناسب مع طبيعة الدرجة التي ستمنح,كما تمت صياغة الأهداف بشكل واضح ودقيق وبصورة تسمح بقياس مدى تحقيق هذه الأهداف - من خلال تطبيق البرنامج - كميا ونوعيا, ولكن يوصى بمراجعة صياغة الأهداف التالية: 2.a.3,3.c.2 2.d.1
	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج :

	مخرجات التعلم المستهدفة 
	· واضحة    غير واضحة 

	ارتباط مخرجات التعلم المستهدفة بأهداف البرنامج
	· مرتبطة     غير مرتبطة 

	تحقق مخرجات التعلم المستهدفة بالمقررات
	· تتحقق         لا تتحقق 

	مخرجات التعلم المستهدفة تتوافق مع مواصفات الخريج للبرنامج في كل من :

· المجال المعرفي

· المهارات التطبيقية والمهنية
· المهارات الذهنية
· المهارات العامة
	· يتوافق       لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

· يتوافق      لا يتوافق 

	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج تواكب التطور العلمي في مجال التخصص :
	· تواكب      لا تواكب 


تعليقات المقيم : 

· استوفت مخرجات تعلم البرنامج 100% من المعايير الأكاديمية المعتمدة للبرنامج كما تميز البرنامج بوجود نقاط إضافية تثري القيمة العلمية للبرنامج.
· مخرجات التعلم المستهدفة من البرنامج واضحة ومواكبة للتطور العلمي  ومرتبطة بالأهداف العامة للبرنامج و تحقق الصفات المرجوة في الخريج والتي تتناسب مع الدرجة العلمية

· كما جاءت المقررات المحتواة في البرنامج متنوعة بحيث تحقق كافة مخرجات التعلم المستهدفة من البرنامج ولكن يفتقر البرنامج إلى مقررات الإحصاء الطبي وأخلاقيات المهنة والبحث العلمي وهي مقررات هامة لاستكمال قيمة البرنامج.
	المعايير الأكاديمية

	تحديد المعايير الأكاديمية المعتمدة 
	· محددة         غير محددة

	ملاءمة المعايير الأكاديمية لمواصفات خريج البرنامج
	· ملائمة         غير ملائمة 

	غطي توصيف البرنامج المعايير الأكاديمية المتبناة 
	· تغطي           لا تغطي 


تعليقات المقيم :
 تم تحديد المعايير الأكاديمية المعتمدة بما يتفق مع المواصفات المرجوة في الخريج,وقد جاءت جميع  مواصفات البرنامج مستوفية للمعايير الأكاديمية المتبناه فيه

	هيكل البرنامج ومحتوياته

	تعليقات المقيم :
 يتفق هيكل البرنامج مع شروط اللائحة الجامعية المنظمة للدراسات العليا إلا أن هناك خطأ في توزيع درجات الجزء الثاني يستوجب المراجعة واتخاذ الخطوات اللازمة للتصحص.


	جـ) تقويم أعمال الطلاب:

	ملاءمة الطرق المستخدمة في التقويم لطبيعة مخرجات التعلم المستهدفة.
	· ملائمة        غير ملائمة 


تعليقات المقيم : 
طرق التقويم المستخدمة تلائم طبيعة مخرجات البرنامج.
يوصى بإضافة المخرجات التي تحققها الرسالة العلمية.

د- مقررات البرنامج:
يعتمد التقويم في هذا الجزء على المراجعة الدقيقة لتوصيف المقررات الخاصة بالبرنامج:
	المقرر رقم Derm 705
	المقرر رقم 
Derm 704
	المقرر رقم 
Derm703
	المقرر رقم 
 Derm-702
	المقرر رقم 
Derm 701
	كود المقرر

	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	وضوح  أهداف المقرر 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	ارتباط أهداف المقرر بأهداف البرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	قابلية مخرجات التعلم المستهدفة للقياس

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	ملاءمة مخرجات التعلم المستهدفة لأهداف المقرر

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	توافق مخرجات التعلم المستهدفة مع مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	ملاءمة طرق التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	اتسام محتويات المقرر بالحداثة 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	الوسائل المستخدمة للتعليم والتعلم مناسبة للطرق المذكورة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	طرق تقييم الطلاب المستخدمة ملائمة

	
	· 
	· 
	
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	المراجع المذكورة حديثة


تعليقات أخرى :
يوجد إصدار أحدث من Rook and Bolognia textbooksمن الإصدارات المذكورة في التوصيف. يرجى إضافة أخر إصدار من هذه المراجع في قائمة المراجع الموصى بها للمقرر DERM 704

رأي المقيم النهائي:
برنامج Derm 700  هو برنامج متكامل ومستوفٍ لكافة المعايير الأكاديمية المستهدفة و يوفر للدارس كافة العلوم النظرية الحديثة والتدريبات العملية والاكلينكية التي تهيؤه للوصول لأعلى المستويات العلمية وممارسة المهنة بشكل علمي ومهني صحيح.

 أرجو من السادة القائمين على تطبيق البرنامج الالتزام بالمتابعة الدائمة للبرنامج أثناء التطبيق العملي ليتسنى لهم اكتشاف أي نقاط للضعف وتداركها أولا بأول. 

وينصح بوجود تفاعل دائم وتواصل بناء بين قسم الأمراض الجلدية والتناسلية وباقي الأقسام التي تقدم العلوم الأساسية الأخرى ضمن البرنامج لضمان تحقيق البرنامج بصورة دقيقة, وللتأكد من حصول الطالب على جرعة متكاملة من العلوم والمهارات في كافة الأقسام.
اسم المراجع الخارجي :


                           
التوقيع : 
أ.د.محمد عبد المنعم عبد العال
تقرير مقرر دكتوراه  الكيمياء الحيوية الطبية والبيولوجيا الجزيئيه  لقسم الجلديه والتناسليه والذكوره 
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	DERM 702

	2- التخصص 
	الامراض الجلديه والتناسليه والذكوره 

	3- الفرقة / المستوى  
	دكتوراه جزء اول  

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	ساعه واحدة معتمدة 


	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	أولاً : لجان الامتحانات النظرية :
 1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الاول عن كتابة وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها . 
2 -تقوم هذه اللجنة بتجميع الاسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين في تدريس المقرر طبقا لخريطة وضع الامتحان. 
ثانياً : لجان الامتحانات العملية : 
1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة 
من ثالثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها. 
2 -يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص. 
ثالثاً : لجان الامتحانات الشفهية : 
- يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية . 
- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص. 
لجان تقويم الامتحانات : 
- تشكل لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم كالً من الامتحانات النظرية والعملية وفقاً الاستمارة لتقويم الورقة الامتحانية , وكتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات 
التحسين بالنسبة للورقة الامتحانية
-اسماء لجان تقييم ووضع الامتحان في مجلس القسم رقم ( 275 ) بتاريخ ( 2\9\2018 )..
أ.د ثناء حامد
أ.د نجلاء ابراهيم عزب 
أ.د نجلاء فتحى 
أ.د.م شيماء محمد عبد الرحمن


	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  □   متوافر              

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	5


أ - معلومات أساسية  
ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	1

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	1

	- نتيجة الامتحان 
	     عدد      100    %           عدد   0     %
      *  ناجح              راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	    ممتاز       100%     جيد جداً      جيد           مقبول 

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	· Regulation and abnormalities of blood pH.

· Glycoaminoglycans ,glycogen : synsthesis , structure and clinical applications .
· Carbohydrate metabolism: Glycolysis, hexose monophosphate pathway, uronic acid pathway, blood glucose, clinical implications of carbohydrate metabolism with special emphasis on diabetes mellitus, glucosuria and hypoglycemia.
· Lipid Metabolism: Fatty acids oxidation, lipoproteins and cholesterol metabolism, lipotropic factors & pathological aspects of lipid metabolism: ketosis, fatty liver, hyperlipidemia and hypercholesterolemia.
· Protein metabolism: Biological value of proteins, nitrogen metabolism, fate of ammonia produced from deamination, urea cycle, non protein nitrogenous compounds and pathological aspects of protein metabolism: inborn errors of metabolism of individual amino acids.
· Basics of haem metabolism of, haemoglobinopathies, serum bilirubin, jaundice and porphyria.
· Basics of purines metabolism with special emphasis on hypouricemia and gout. 

· Basics of prymidines metabolism with special emphasis on disorders of metabolism.
· Hormones:  mechanisms of action of hormones, insulin, steroid, thyroid and parathyroid hormones.
· Enzymes:  mechanism of action, factors affecting their actions, with special emphasis on plasma enzymes and their clinical value.
·  Vitamins classification and their deficiency manifestations.
·  Mineral metabolism: Calcium & phosphate homeostasis, sodium, potassium, iron and their deficiency manifestations.
·  Nucleic Acids: structure, functions and protein biosynthesis, DNA structure, DNA replication, protein biosynthesis, DNA damage & repair.
·   Structure and functions of RNAs, transcription and post-transcriptional modification.
·   Recombinant DNA Technology:  PCR, restriction endonucleases, cloning,  gene preparation  vectors , formation of recombinant DNA, applications of recombinant DNA, Gene therapy.

·   Cell cycle & apoptosis.
·  Tumor markers.
·   Liver & kidney function tests.
·  Body fluids:  Urine, blood and CSF: normal and abnormal constituents & their clinical relevance.

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	85%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84      *   >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84       *     >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	   *    محاضرات نظرية
       تدريب عملي
       دراسة حالة   
       أنشطة فصلية


	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	      *   نظري       
    *      شفوي
          أعمال فصلية 
          عملي
طرق اخرى للتقييم بدون درجات
· Seminars preparation

· Log book
Attendance and absenteeism


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	لا يوجد

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	· 77 % of the students agreed that the    course objectives were strongly clear.
· 60%  of them agreed that schedule time for learning activities acceptable.
· 90% of the students graded the lecture facilities as very good.
·  69% of the students regarded the practical lessons strongly contribute to course. 
· 60%  of the students graded the staff as very good in attendance and performance.
%88 of the students were strongly satisfied with the course

	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- ادراج ساوند سيستم

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-تحديث المراجع

	
	2-

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تزويد المعامل بالداتا شو

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1- -
 ادراج شبكه نت (تغذر لمشاكل تقنيه)

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	ادراج شبكه نت 
	تزويد القسم بالنت 
	عام 
	ا.د / محاسن عبد الستار 

	ادراج ساوند سيستم 
	تزويد المعامل بالسماعات والمايك
	عام 
	ا.د / محاسن عبد الستار 


    منسق المادة :   ا.د / محاسن عبد الستار 
التوقيع :             التاريخ :   /    /
تقرير مقرر الميكروبيولوجيا والمناعة الطبية
(للعام الأكاديمي اكتوبر 2020-2021 )
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	DERM-C 700ميكروبيولوجيا في ما يخص الأمراض الجلدية والتناسلية

	2- التخصص 
	دكتوراه أمراض الجلدية والتناسلية والذكورة

	3- الفرقة / المستوى  
	دكتوراه نظام قديم

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	2.5 ساعة

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
	1. تشكل لجان ثلاثية لتجميع الأسئلة من أعضاء هيئة التدريس المشتركين في تدريس البرنامج ووضع الامتحان.
2.  تم تشكيل لجنه ثلاثية بمجلس القسم بتاريخ  10/9/2019 مكونة من:
ا.د/ آمال منير متي
ا.د/ سميه مدني
ا.د.م/سوسن عبدالرحمن
3. تشكيل لجنة تقييم الامتحان من غير واضعي الامتحان.

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	■   متوافر              □  غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	Professors (13  ), Assistant professors (4 ), Lecturers ( 6 ) and assistant staff ( 9 ) in 2019-2020


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	3

	- نتيجة الامتحان 
	     عدد       100   %  ناجح
   عدد    0   % راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	 ممتاز    جيد جداً    جيد     مقبول

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	General bacteriology

Basic Immunology

Special immunology

General virology
Mycology

Nosocomial infections and Infection control

Applied microbiology


	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	  >85


	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	[image: image4]<60      60 -  84  >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	<60    60 -  84    >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	 محاضرات نظرية
 تدريب عملي


	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	 نظري       
   شفوي

   عملي


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : قاعات المحاضرات والمعامل بالقسم 

	- المراجـع العلميـة 
	■ متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- الوســائل المعينة 
	□ متوافرة  ■ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  ■ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	.....................................................
.....................................................

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	· Regarding using different types of assessment methods to achieve ILOs, 90% of students agreed that this was accomplished in an acceptable way, 20% regarded this as good, while 50% regarded this as very good.

· 95% of students were satisfied about the faculty member’s general performance, 70% marked this as good, while 5% marked this as just acceptable.

· 40% of students agreed that the teaching program didn’t depend on research or self education.

· 79%of students agreed that the course has a limited role in helping them to acquire ethical and professional education for communication with patients and colleagues.

· 80% of students found that the course was very helpful to them to acquire skills needed to diagnose and manage patients, 50% marked this as good while 45% marked this as acceptable. 

· 30% of the students found that the current course give them very good scientific knowledge for the practice of medicine, 85% marked this as good while 8 % marked this as acceptable.

· 97% of students agreed that they were treated fairly in a very good way during program teaching.

· 65% of the students found that the current program gave them the skills needed to solve problems and decision making, while 40% marked this as acceptable.

· 70% of the students found that the current program was very motivating them for continuous medical education, 60% marked this as good while 10% marked this as acceptable.

· 95% of the students found that the office hours were enough to a large extent.

· 97% of the students found that the practical courses were enough to a large extent. 

· 82% of the students were very satisfied with exam’s time schedule, 40% marked this as good while 18 % marked this as acceptable.

· 96 % of the students agreed thatexam measure the ability to understand and solve problems, 55% marked this as good while 35% marked this as acceptable.

· 90% of the students agreed that there was variation in the lab instruments.

· 50% the students agreed that the lab equipments were indequate for the teaching process.

· 87% of the students agreed that the lab had good lightening and ventilation.

· 96% of the students didn’t borrow microbiology books from the library.

· 80% of the students agreed that the number of the books to be borrowed were suitable.

· 99% of the students agreed that there were available facilities (data show, projector ...etc) in the lecture's hall.



	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- زيادة بعض المواضيع المتخصصة والمرتبطة بظهور أنواع جديدة من العدوى.

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-

	
	2-

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1-

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1-

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	
	
	
	

	
	
	
	


   منسق المادة :                    التوقيع :             التاريخ : /   /
تقرير مقرر الباثولوجيا العامه
(للعام الأكاديمي 20 20/   21 20 )

جامعة: بنها
كلية: الطب البشرى
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	DERM 706

	2- التخصص 
	دكتوراة جلدية

	3- الفرقة / المستوى  
	جزء اول 

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	1.5ساعة


	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	أولاً : لجان الامتحانات النظرية :

 1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً
للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الاول عن كتابة 
وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها . 
2 -تقوم هذه اللجنة بتجميع الاسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين 
في تدريس المقرر طبقا لخريطة وضع الامتحان. 
ثانياً : لجان الامتحانات العملية : 
1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة 
من ثالثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها. 
2 -يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن 
يكونوا من نفس التخصص. 
ثالثاً : لجان الامتحانات الشفهية : 
- يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على 
المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية . 
- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا 
من نفس التخصص. 
لجان تقويم الامتحانات : 
- تشكل لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم 
كالً من الامتحانات النظرية والعملية وفقاً الاستمارة لتقويم الورقة الامتحانية , 
وكتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات 
التحسين بالنسبة للورقة الامتحانية
اسماء لجان تقييم ووضع الامتحان
اللجنة الثلاثية لسنة 2019- 2020 معتمدة 
 في مجلس القسم رقم (107) بتاريخ4\9\2019 )..

اد/ تغريد عبد السميع   استاذ ورئيس قسم 

اد/ نهال سعد ظافر     استاذ بالقسم
اد/ ماجدة حامد بكر     استاذ بالقسم


	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  □   متوافر              

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	3


أ - معلومات أساسية  

ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	7

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4

	- نتيجة الامتحان 
	     عدد   25    %           عدد  75%

      *  ناجح         *     راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	    ممتاز     100%     جيد جداً          جيد           مقبول 

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	· 

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84      *   >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84       *     >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	   *    محاضرات نظرية
    *   تدريب عملي

       دراسة حالة   
       أنشطة فصلية



	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	      *   نظري       
    *      شفوي

          أعمال فصلية 
  *        عملي

طرق اخرى للتقييم بدون درجات

· Seminars preparation

· Log book

Attendance and absenteeism


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	لا يوجد

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	·      Regarding using different types of assessment methods to achieve ILOs, 90% of students agreed that this was accomplished in an acceptable way, 20% regarded this as good, while 50% regarded this as very good.

· 95% of students were satisfied about the faculty member’s general performance, 70% marked this as good, while 5% marked this as just acceptable.

· 40% of students agreed that the teaching program didn’t depend on research or self education.

· 79%of students agreed that the course has a limited role in helping them to acquire ethical and professional education for communication with patients and colleagues.

· 80% of students found that the course was very helpful to them to acquire skills needed to diagnose and manage patients, 50% marked this as good while 45% marked this as acceptable. 

· 30% of the students found that the current course give them very good scientific knowledge for the practice of medicine, 85% marked this as good while 8 % marked this as acceptable.

· 97% of students agreed that they were treated fairly in a very good way during program teaching.

65% of the students found that the current program gave them the skills needed to solve problems and decision making, while 40

	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- ادراج ساوند سيستم

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين

                 ( إن وجدت )
	1-تحديث المراجع

	
	2-

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تزويد المعامل بالداتا شو

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 

            (ما هي والأسباب)
	1- -
 ادراج شبكه نت (تغذر لمشاكل تقنيه)

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	ادراج شبكه نت 
	تزويد القسم بالنت 
	عام 
	

	ادراج ساوند سيستم 
	تزويد المعامل بالسماعات والمايك
	عام 
	


    منسق المادة :         التوقيع :             التاريخ :   /    /
مقرر هستولوجي لدكتوراة الجلدية والتناسلية جزء 1
( دور ابريل 2021 قديم  )
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	DERM 703  

	2- التخصص 
	دكتوراة جلدية وتناسلية جزء اول  مقرر بيولوجيا خلوية ووراثة في ما يخص الأمراض الجلدية والتناسلية

	3- الفرقة / المستوى  
	دكتوراة جلدية وتناسلية جزء اول 

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	(ساعة معتمدة)

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
	اولا : لجان الامتحانات النظريه:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرردراسي وفقا للوائح و النظم المتبعه على ان يكون استاذ المقرر هو المسؤول الاول عن كتابه و طباعه الورقه الامتحانيهعلى ان تتوافر فيها الشروط و المعايير الخاصه بها.
2- ان تقوم هذه اللجنه بتجميع الاسئله من كافة اعضاء هيئة التدريسالمشاركين في تدريس المقرر.
3- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان التصحيح لكل ماده دراسيه وفقا للوائح و النظم المتبعة على ان يكونوا من نفس التخصص و شاركوا في تدريسها و يراعى اعتماد التشكيل من مجلس الكلية.
ثانيا: لجان الامتحانات العملية:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الامتحانات العمليه بحيث تتكون اللجنه من ثلاثه اعضاء كحد ادنى و اعتمادها .
2- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذة اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
ثالثا: لجان الامتحانات الشفهية :
· يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الشفهي حسب اللائحه التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهيه و اعتمادها بمجلس الكليه.
· - يحق لمجلس القسم دعوه ممتحنين خارجيين في هذه اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
شروط الاشتراك في اعمال الامتحانات:
1- الا يكون له اقارب حتى الدرجه الرابعه.
2- الا يكون وقع علية اي جزاء او لوم او لفت نظر من الجهات القانونيه و مثبت بملف خدمته.
3- الا يكون سبق منعه من دخول الكنترول بشان اي اعمال مرتبطه بالثقة (حسن السمعه).
4- ان يكون على قائمه العمل و ليس معارا او منتدبا انتداب كامل لاي جهه اخرى.
لجان تقويم الامتحانات:
تشكيل لجنه من اعضاء القسم المختص تحت اشراف رئيس القسم و ذلك لتقييم كلا من : الامتحانات النظريه و العملية وفقا لاستماره  تقويم الورقه الامتحانية, و كتابه تقرير عن اهم الايجابيات و السلبيات و التوصيات بمراعاه اجراءات التحسين بالنسبة للورقه الامتحانية.
وثيقه استراتيجيه التقييم بكلية بنها
معتمد بمجلس القسم

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	□   متوافر              □  غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	جميع اعضاء هيئة التدريس من الاساتذه و الاساتذه المساعدين و المدرسين على راس العمل


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	1 طالب

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	1 طالب 

	- نتيجة الامتحان 
	1  عدد ناجح    بنسبة 100%    
0 عدد  راسب
0 عدد غياب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	حصل جميع الطلاب على تقدير جيد جدا بنسبه 100%         

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	SUBJECT

LECTURES -Hs

القائمين بالتدريس 
Cytology

Epithelial Tissue

Connective Tissue- Cartilage- Bone

Muscle

Nervous

Blood 

Cardiovascular

2.5

جميع الاساتذة و الاساتذه المساعدين بالقسم
Lymphatic 

1

Digestive System

1

1- Endocrine system

1

2- Urinary system

1

3- Respiratory system

1
4- Skin

1



	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	95% تم الغاء جزء من المقرر نظرا لظروف جائحة كورونا

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	<60      60 -  84  >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	<60    60 -  84    >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	 Modified lectures
· Small group discussions:, demonstration (slides photographs and video films), models and case study.

Tutorials.              









.Seminars.
E-lectures

	-  طريقة تقويم الطــلاب
	- إختبار تحريري مدته 3 ساعات في التشريح والهستولوجيا + إمتحان شفوي. 


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	يوجد قيود ماليه تعوق تطوير المعامل وتوفير  الشرايح المستخدمه للتعليم

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	الاستبيانات
· Regarding using different types of assessment methods to achieve ILOs, 90% of students agreed that this was accomplished in an acceptable way, 20% regarded this as good, while 50% regarded this as very good.

· 95% of students were satisfied about the faculty member’s general performance, 70% marked this as good, while 5% marked this as just acceptable.

· 40% of students agreed that the teaching program didn’t depend on research or self education.

· 79%of students agreed that the course has a limited role in helping them to acquire ethical and professional education for communication with patients and colleagues.

· 80% of students found that the course was very helpful to them to acquire skills needed to diagnose and manage patients, 50% marked this as good while 45% marked this as acceptable. 

· 30% of the students found that the current course give them very good scientific knowledge for the practice of medicine, 85% marked this as good while 8 % marked this as acceptable.

· 97% of students agreed that they were treated fairly in a very good way during program teaching.

65% of the students found that the current program gave them the skills needed to solve problems and decision making, while 40

	6- مقترحات تحسين المقرر
	تفعيل ال log book   لطلاب الدراسات العلي
تفعيل التنقويم الالكترونى
تكثيف المحاضرات التفاعلية المتامنة
تفعيل ورش عمل  تدريب الاعضاء علو الوسائل التكنولوجية الحديثة
تعزيز شبكة الانترنت فى الكلية ووسائل التواصل لرفع كفاءة التدريس عن بعد

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
 ( إن وجدت )
	لا يوجد

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	تم تزويد المعامل بالعديد من اجهزه الميكرسكوبات الضوئيه

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات و  (ما هي والأسباب)
	تطوير البنيه التحتيه للمعامل و صيانه الاجهزه
لضعف الموارد الماليه

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	تطوير المعامل
	· تطوير البنيه التحتيه و الوسائل التدريسيه
	2021-2022
	مجلس القسم 


   منسق المادة :                    التوقيع :             التاريخ : 6/2021
دعائشه المنسي
Course Report of

Dermatology Course for Medical Doctorate degree
in Dermatology, Venereology & Andrology

Derm 707
Academic Year 2020-2021

نظام قديم، دور مايو الموجل
A-Basic Information:


1- Course title and code: Dermatology Course for Medical Doctorate  degree in Dermatology, Venereology & Andrology (Derm 708).

2- Part 2  of Medical Doctorate degree in Dermatology, Venereology & Andrology Derm 707

3- Allocated marks: 600

4- No. of hours: 22 

5- Teaching staff: 

a- Number of teaching staff categories: 

Professors: 12                  Assistant professors: 7                 Lecturers: 8          assistant staff: -

  b- Student / staff  ratio :   3: 27 

6- Course coordinator: Prof. Ihab Younis Abdullah

7- External evaluator: Prof./ Mohammad Abd El- Monem Abd Al- Aal

(Prof. of dermatology and andrology in Al Azhar University)

B- Statistical Information:

	Number of students starting the course       
	3

	Number of students completing the course
	3 ( 3 passed) 


C- Professional Information:

1- Course topics taught:

A) Lectures:
	Topic 
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Anatomy and functions of skin
	12
	12
	Ass. Prof. Hanan Sabry

	Diagnosis of skin disease
	11
	11
	Ass. Prof. Ahmed Abd El Wahab

	Pathological diagnosis of skin diseases
	11
	11
	Prof. Ihab younis

	Molecular biology and basic genetics
	11
	11
	Ass.Prof. Nancy Wadie

	Cutaneous pyogenic infections
	16
	16
	Ass.Prof.Shereen Hosny

	Cutaneous viral infections
	16
	16
	Ass.Prof. Shereen Hosny

	Mycology
	17
	17
	Ass. Prof. Hanan Sabry

	Parasitic skin diseases
	16
	16
	Dr.Osama El fady

	Mycobacterial Infections
	16
	16
	Ass.Prof. Menha Ibraheem

	Eczema (Dermatitis)
	15
	15
	Ass.prof. Asma el refaei


	Papulo-Squamous diseases
	18
	18
	Ass. Prof. Nancy Wadie

	Connective tissue disorders
	10
	10
	Prof. Ihab younis

	Disorders of sebaceous glands
	12
	12
	Ass.Prof. Asma el refaei

	Disorders of sweat glands
	12
	12
	Dr. mohammed saber

	Pigmentary disorders
	20
	20
	Ass. Prof. Ahmed Abd El Wahab

	Diseases of Hair and nails
	12
	12
	Ass.Prof.Hanan Sabry

	Genodermatosis
	30
	30
	Ass. Prof .sherine hosny

	Blistering dermatosis
	29
	29
	Prof. Adel ali

	Non-infectious granulomas
	10
	10
	Ass. Prof. Menha Ibraheem

	Photodermatosis
	11
	11
	Prof. Adel Ali

	Cutaneous vascular diseases
	25
	25
	Prof. Hatem Zohdy

	Tumors of the skin
	25
	25
	Prof. Eman Sanad 

	Cutaneous lymphomas
	7
	7
	Prof. Eman Sanad

	Mastocyosis and histocytosis
	10
	10
	Ass.prof. Asmaa el refaei

	Cutaneous drug reactions
	10
	10
	Dr.Mohammed Khalifa

	Metabolic and systemic diseases
	40
	40
	Prof. Adel Ali

Dr.Mohammed Khalifa

	Neonatal dermatology
	6
	6
	Ass.Prof .Fatma El Esawy

	Subcutaneous fat 
	11
	11
	Ass.Prof .Fatma El Esawy

	Pruritis and prurigo
	5
	5
	Dr.Mohammed Khalifa

	Disorders of keratinization
	2
	2
	Dr. Neveen souror

	Dermatological surgery
	2
	2
	Prof. Abd El Aziz El Taweel

	Topical and systemic therapy
	2
	2
	Prof. Hatem Zohdy

Ass.Prof. Fatma El Esawy

	Total
	450
	450
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):

All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details): 
· lectures for revision were presented by Prof. Hatem Zohdy     in response to students request
· Ethics in dermatology and andrology practice presented by  Prof. Ihab younis          in order to improve the practice and the doctor patient relationship
B) Practical: Clinical lessons

	Topic 
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Anatomy and functions of skin
	11
	11
	Prof. Hatem Zohdi

Ass.Prof.Hanan Sabry

	Diagnosis of skin disease
	11
	11
	Ass. Prof. Ahmed Abd El Wahab

	Pathological diagnosis of skin diseases
	12
	12
	Prof. Adel Ali

	Molecular biology and basic genetics
	13
	13
	Ass.Prof.Nancy Wadie

Prof. Adel Ali

	Cutaneous pyogenic infections
	7
	7
	Prof. Hatem Zohdi
Ass.Prof. Shereen Hosny

	Cutaneous viral infections
	7
	7
	Prof. Hatem Zohdi 


	Mycology
	7
	7
	Prof. Hatem Zohdi
Ass.Prof.Hanan Sabry

	Parasitic skin diseases
	7
	7
	Dr.Osama El Fady

	Mycobacterial Infections
	4
	4
	Ass.Prof. Menha Ibraheem

	Eczema (Dermatitis)
	14
	14
	Dr. Mohammed Khalifa

Ass. Prof .Asmaa El Rifaee

	Papulo-Squamous diseases
	14
	14
	Ass.Prof. Nancy Wadie

	Connective tissue disorders
	19
	19
	Prof. Ehab Younis

Prof. Adel Ali

	Disorders of sebaceous glands
	12
	12
	Prof. Adel Ali
Ass.Prof..Asmaa El Rifaee

	Disorders of sweat glands
	13
	13
	Dr. Mohammed Khalifa

Dr.Mohammed Saber

	Pigmentary disorders
	49
	49
	Prof. Hatem Zohdi
Ass. Prof. Ahmed Abd El Wahab

	Diseases of Hair and nails
	13
	13
	Prof. Hatem Zohdi

Ass.Prof.Hanan Sabry

	Genodermatosis
	29
	29
	Prof. Adel Ali

Ass.Prof.Shereen Hosny

	Blistering dermatosis
	44
	44
	Prof. Adel Ali

	Non-infectious granulomas
	5
	5
	Dr. Mohammed Khalifa
Ass.Prof. Menha Ibraheem

	Photodermatosis
	30
	30
	Dr. Mohammed Khalifa


	Cutaneous vascular diseases
	45
	45
	Prof. Hatem Zohdi


	Tumors of the skin
	30
	30
	Prof. Hatem Zohdi
Prof.Eman Sanad

	Cutaneous lymphomas
	9
	9
	Prof. Hatem Zohdi
Prof.Eman Sanad

	Mastocyosis and histocytosis
	10
	10
	Ass. Prof. Asmaa El Refaie

	Cutaneous drug reactions
	5
	5
	Dr . Ahmed Hamed


	Metabolic and systemic diseases
	50
	50
	Prof.Adel Ali

Dr. Mohammed Khalifa

	Neonatal dermatology
	5
	5
	Dr. Mohammed Khalifa

Ass. Prof .Fatma El Esawy

	Subcutaneous fat
	5
	5
	

	Pruritis and prurigo
	5
	5
	Prof. Hatem Zohdi
Dr. Mohammed Khalifa

	Disorders of keratinization
	10
	8
	Dr. Mohammed Khalifa

	Dermatological surgery
	10
	10
	Prof. Mohammed Kenawy

Prof. Hatem Zohdi
Prof. Abd El Aziz El Taweel

	Topical and systemic therapy
	-
	-
	Prof. Hatem Zohdi
Ass.Prof.Fatma El Esawy

	Total 
	525
	525
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):

All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details): None

C) Tutorials / small group discussions:
	Topics
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Diagnosis of skin disease
	1
	1
	Prof. Ahmed Hamed

	Pathological diagnosis of skin diseases
	1
	1
	Prof. Adel Ali

	Molecular biology and basic genetics
	1
	1
	Ass.Prof.Nancy Wadie

	Cutaneous pyogenic infections
	1
	1
	Prof. Hatem Zohdi

	Cutaneous viral infections
	1
	1
	Prof. Hatem Zohdi 

	Mycology
	1
	1
	Ass.Prof.Hanan Sabry

	Eczema (Dermatitis)
	1
	1
	Dr. Mohammed Khalifa

	Papulo-Squamous diseases
	1
	1
	Prof. Mahmoud Bayoumi

	Connective tissue disorders
	1
	1
	Prof. Ehab Younis

	Disorders of sebaceous glands
	1
	1
	Prof. Adel Ali

	Pigmentary disorders
	1
	1
	Ass. Prof. Ahmed Abd El Wahab

	Diseases of Hair and nails
	1
	1
	Ass.Prof.Hanan Sabry

	Genodermatosis
	1
	1
	Prof. Adel Ali

	Blistering dermatosis
	1
	1
	Prof. Adel Ali

	Tumors of the skin
	1
	1
	Prof.Eman Sanad

	Total
	15
	15
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):  All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details):  None
2- Teaching and learning methods:

	Method specified
	Applied or not
	Comments

	1- lectures
	· 
	

	2- Practical
	· 
	

	3- Tutorials
	· 
	

	4- Assignment
	· 
	

	5-Attending and participating in scientific conferences, workshops and thesis discussion 
	· 
	

	E leaerning 
	· 
	


· Methods that were not used and justify:  ـــ
· Methods used other than those specified and justify:  
· Attending and participating in scientific conferences, workshops and thesis discussion to acquire the general and transferable skills needed
· Assignment to acquire the ability to search  for new data and get improve the practice according to the most updated resaerchs 

3- Student assessment:

a- Methods of assessment

	Method specified
	Total Marks (% of Total Marks)

	
	Specified
	Actual

	1- Written examination
	400
	400

	2- Oral examination
	100
	100

	3- Practical
	100
	100

	Total
	600
	600


· Justify any deviation from specified
· Other assessment methods but without degrees:

· Simple research assignment

· Log book

· Attendance and absenteeism

b- State the rules applied for the selection of the examination committee: (Staff members responsible for the exam were selected on basis of seniority and experience)

State the names of the members of the examination committee: Prof  Eman Sanad , Prof  Adel Ali & Prof  Hanan Sabry
c- State the involvement of the external evaluator in:



- The match between the examination and the topics taught: good matching.


- The existence of grading criteria in examination sheets: Fulfilled 

- The allocation and distribution of marks and weighting: Suitable

- Effectiveness of the overall assessments in measuring the achievement of the intended learning outcomes (ILOs): The written exam together with the clinical and oral exams can evaluate the degree of achieving of the intended learning outcomes 

4- Facilities and teaching materials:

	Facilities

& Teaching Materials
	Totally

Adequate
	Partially

Adequate
	Inadequate
	Impact on

Delivery of the course

Or achieving ILOs

	1- Lecture halls
	(
	
	
	Excellent, as it allows for proper delivery of course content

	2- A-V aids 
	
	(
	
	Lack of some A-V aids hinders adequate imagination by students of some points

	3- Laboratories
	
	
	(
	Absence of mycology and allergy testing facilities causes decline of clinical skills of students

	4- Equipments
	
	(
	
	Insufficiency of equipment negatively affects ILOs

	5- Specimens
	
	
	
	

	6- Library
	(
	
	
	Most recent references are found in the department's library thanks to donations of the staff members


Identify inadequacies, together with any problems in the delivery of the course or achieving the ILOs.

5- Administration constraints:

· lack of some facilities or funds

· lack of teaching aids

· Some of the current laws inhibit proper education and forces the student to concentrate on passing final exams rather than gaining skills to be good dermatologists

6- Results of course evaluation by students:

· Method used : Questionnaire
· State the main points : teaching, facilities, interaction between students and the staff and achievement of Course's ILOs. 
· Response to any criticisms by the faculty members delivering the course, together with their proposals for dealing with those issues: There is continuous  and sincere work to take the benefit of any useful suggestion and to solve any problems to improve the educational process for eg.: holding scientific seminars and increasing the capacity of the capacity of the lecture  room.
·  Regarding using different types of assessment methods to achieve ILOs, 90% of students agreed that this was accomplished in an acceptable way, 20% regarded this as good, while 50% regarded this as very good.

· 95% of students were satisfied about the faculty member’s general performance, 70% marked this as good, while 5% marked this as just acceptable.

· 40% of students agreed that the teaching program didn’t depend on research or self education.

· 79%of students agreed that the course has a limited role in helping them to acquire ethical and professional education for communication with patients and colleagues.

· 80% of students found that the course was very helpful to them to acquire skills needed to diagnose and manage patients, 50% marked this as good while 45% marked this as acceptable. 

· 30% of the students found that the current course give them very good scientific knowledge for the practice of medicine, 85% marked this as good while 8 % marked this as acceptable.

· 97% of students agreed that they were treated fairly in a very good way during program teaching.

· 65% of the students found that the current program gave them the skills needed to solve problems and decision making, 
7- External evaluator’s comments:

· State the issues raised by the external evaluator

1- Clinical skills of students need further enhancement.

2-  Students abilities in the field of Cosmetic Dermatology are lacking

3- Female students are indifferent to the course of Andrology

· Responses from the faculty members delivering the course, together with their proposals for dealing with those issues: There is continuous  and sincere work to take the benefit of any useful suggestion and to solve any problems to improve the educational process.
1- A quantum leap in clinical teaching is expected after expanding the clinical sessions both in time and content. The main problem lies in refusal of patients to be examined in front of students. Financial compensation may convince many of the patients to cooperate.

2- The next conference held by the department next may will contain a free-entry whole session dedicated to Cosmetic Dermatology.

3- During teaching, concentration on the importance of social aspects of andrology may increase attension of female students to this branch. Also, stressing the importance of female dysfunction in this field may increase interest in it. 

8- Course enhancement:

a- Previous Action Plan

	Specified Action
	Completed or Not
	Reasons for non-completion

	1-Connecting young students with the experience of outstanding Professors from other Universities by holding scientific seminars every month
	Completed
	Completed

	2- Dermatology & Andrology Department Annual Conference
	Completed
	Completed

	3- Connecting lecture room with internet
	Not
	Financial and technical obstacles. 

	4-Increasing the well fair of the students
	Partially completed
	Gradual plan


b- Action plan for program enhancement over the next academic year (2022-2021):

	Action Required
	Completion date

Or Time Schedule
	Person Responsible

	1- Connecting lecture room with internet
	This academic year
	High Staff

	2-Connecting young students with the experience of outstanding Professors from other Universities
	Holding scientific seminars every month 
	High Staff

	3-Increasing the well fair of the students
	Gradual plan
	High Staff

	4- Dermatology & Andrology Department Annual Conference
	This academic year
	High Staff

	5- Apply the results of last year Questionnaires
	This academic year
	High Staff

	6- new practical workshops
	This academic year
	High Staff

	7- CME (Continuous Medical Education) for MD Students by Junior Staff
	This academic year
	Junior Staff


Course Coordinator: Prof. Ihab Younis
Signature:
Date:   
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Course Report of

Andrology Course for Medical Doctorate degree
in Dermatology, Venereology & Andrology

Derm 708
Academic Year 2020-2021

دور مايو الموجل 
A-Basic Information:


1- Course title and code: Andrology Course for Medical Doctorate  degree in Dermatology, Venereology & Andrology (Derm 708).


2- Part 2  of Medical Doctorate degree in Dermatology, Venereology & Andrology Derm 700

3- Allocated marks: 600

4- No. of hours: 22ساعة معتمدة 

5- Teaching staff: 

c- Number of teaching staff categories: 

Professors: 12                  Assistant professors: 7                 Lecturers: 8          assistant staff: -

  b- Student / staff  ratio :   5: 27 

6- Course coordinator: Prof. Ihab Younis Abdullah

7- External evaluator: Prof./ Mohammad Abd El- Monem Abd Al- Aal

(Prof. of dermatology and andrology in Al Azhar University)

B- Statistical Information:

	Number of students starting the course       
	1

	Number of students completing the course
	1 ( Failed )


C- Professional Information:

1- Course topics taught:

D) Lectures:

	Topic
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Anatomy of genital organs
	20
	20
	Dr.Osama El Fadi

	Physiology of erection and ejaculation
	20
	20
	Dr.Essam Akl

	Male sexual dysfunction
	30
	30
	Dr. Hany Abd-el-Aziz

Dr. Mohamed Saber

	Female sexual dysfunction
	40
	40
	Prof. Ehab Younis

	Semen evaluation & sperm function tests
	70
	70
	Prof. sami hanafy

	Assisted reproductive techniques
	30
	30
	Prof. sami hanafy

	Male infertility
	80
	80
	Prof. sami hanafy

	Male urethral discharge
	30
	30
	Dr. Mohammed Khalifa

	Vaginal infection
	30
	30
	Dr.Osama El Fadi

	Syphilis
	20
	20
	Dr.Osama El Fadi

	Genital ulcers
	40
	40
	Prof. Abd El Aziz El Taweel

	HIV
	20
	20
	Dr.Ahmed Hamed

	Genital dermatosis
	20
	20
	Dr. Ahmed Hamed

	TOTAL 
	450
	450
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):

All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details): 
· lectures for revision were presented by Prof. Samy Hanafi in response to students request
· Ethics in dermatology and andrology practice presented by Prof. Ehab Younis in order to improve the practice and the doctor patient relationship
E) Practical: Clinical lessons

	Topic
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Anatomy of genital organs
	-
	-
	

	Physiology of erection and ejaculation
	-
	-
	

	Male sexual dysfunction
	89
	89
	Dr. Mohamed Saber

Dr Essam Akl

	Female sexual dysfunction
	79
	79
	Prof. Sami Hanafi

 Prof. Ehab Younis

	Semen evaluation
	39
	39
	Prof. sami hanafy 

Dr. Mohammed Khalifa

	Male infertility
	79
	79
	Prof. sami hanafy

	Male urethral discharge
	29
	29
	Dr. Mohammed Khalifa

	Vaginal infection
	29
	29
	Dr.Osama El Fadi

	Syphilis
	19
	19
	Prof. Sami Hanafi 
Dr.Osama El Fadi

	Genital ulcers
	39
	39
	Prof. Abd El Aziz El Taweel 

Dr. Mohammed Khalifa

	HIV
	19
	19
	Dr . Ahmed Hamed

	Genital dermatosis
	19
	19
	Dr. Mohammed Khalifa

	TOTAL 
	528
	528
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):

All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details): None


C) Tutorials / small group discussions:

	Topic
	Specified hours
	Actual hours
	Lecturer(s)

	Anatomy of genital organs
	1
	1
	Prof. Sami Hanafi 
Dr.Osama El Fadi

	Physiology of erection and ejaculation
	1
	1
	Dr.Essam Akl

	Male sexual dysfunction
	1
	1
	Dr. Mohamed Saber

	Female sexual dysfunction
	1
	1
	Prof. Sami Hanafi 
Prof. Ehab Younis

	Semen evaluation
	1
	1
	Prof. sami hanafy 

Dr. Mohammed Khalifa

	Male infertility
	1
	1
	Prof. Mahmoud Bayoumi 
Prof. sami hanafy

	Male urethral discharge
	1
	1
	Dr. Mohammed Khalifa

	Vaginal infection
	1
	1
	Dr.Osama El Fadi

	Syphilis
	1
	1
	Prof. Sami Hanafi

Dr.Osama El Fadi

	Genital ulcers
	1
	1
	Prof. Abd El Aziz El Taweel 

Dr. Mohammed Khalifa

	HIV
	1
	1
	Dr . Ahmed Hamed

	Genital dermatosis
	1
	1
	Dr. Mohammed Khalifa 

	TOTAL 
	12
	12
	


· Percent of specified topics actually covered : > 90%   

· Specified topics that were not taught and justification (Reasons in details):  All topics were taught

· Taught topics other than those specified & justification (Reasons in details):  None
2- Teaching and learning methods:

	Method specified
	Applied or not
	Comments

	1- lectures
	· 
	

	2- Practical
	· 
	

	3- Tutorials
	· 
	

	4- Assignment
	· 
	

	5-Attending and participating in scientific conferences, workshops and thesis discussion 
	· 
	

	E learning 
	· 
	


· Methods that were not used and justify:  ـــ
· Methods used other than those specified and justify:  
· Attending and participating in scientific conferences, workshops and thesis discussion to acquire the general and transferable skills needed
· Assignment to acquire the ability to search  for new data and get improve the practice according to the most updated resaerchs 

3- Student assessment:

a- Methods of assessment

	Method specified
	Total Marks (% of Total Marks)

	
	Specified
	Actual

	1- Written examination
	400
	400

	2- Oral examination
	100
	100

	3- Practical
	100
	100

	Total
	600
	600


· Justify any deviation from specified
· Other assessment methods but without degrees:

· Simple research assignment

· Log book

· Attendance and absenteeism

d- State the rules applied for the selection of the examination committee: (Staff members responsible for the exam were selected on basis of seniority and experience)

State the names of the members of the examination committee: Prof. Khaled Mohie El din , 
 Prof . Samy Hanafy , Prof.Ihab Younis
c- State the involvement of the external evaluator in:



- The match between the examination and the topics taught: good matching.


- The existence of grading criteria in examination sheets: Fulfilled 

- The allocation and distribution of marks and weighting: Suitable

- Effectiveness of the overall assessments in measuring the achievement of the intended learning outcomes (ILOs): The written exam together with the clinical and oral exams can evaluate the degree of achieving of the intended learning outcomes 

4- Facilities and teaching materials:

	Facilities

& Teaching Materials
	Totally

Adequate
	Partially

Adequate
	Inadequate
	Impact on

Delivery of the course

Or achieving ILOs

	1- Lecture halls
	(
	
	
	Excellent, as it allows for proper delivery of course content

	2- A-V aids 
	
	(
	
	Lack of some A-V aids hinders adequate imagination by students of some points

	3- Laboratories
	
	
	(
	Absence of mycology and allergy testing facilities causes decline of clinical skills of students

	4- Equipments
	
	(
	
	Insufficiency of equipment negatively affects ILOs

	5- Specimens
	
	
	
	

	6- Library
	(
	
	
	Most recent references are found in the department's library thanks to donations of the staff members


Identify inadequacies, together with any problems in the delivery of the course or achieving the ILOs.

5- Administration constraints:

· lack of some facilities or funds

· lack of teaching aids

· Some of the current laws inhibit proper education and forces the student to concentrate on passing final exams rather than gaining skills to be good dermatologists

6- Results of course evaluation by students:

· Method used : Questionnaire
· State the main points : teaching, facilities, interaction between students and the staff and achievement of Course's ILOs. 
· Response to any criticisms by the faculty members delivering the course, together with their proposals for dealing with those issues: There is continuous  and sincere work to take the benefit of any useful suggestion and to solve any problems to improve the educational process for eg.: holding scientific seminars and increasing the capacity of the capacity of the lecture  room. 
7- External evaluator’s comments:

· State the issues raised by the external evaluator

4- Clinical skills of students need further enhancement.

5-  Students abilities in the field of Cosmetic Dermatology are lacking

6- Female students are indifferent to the course of Andrology

· Responses from the faculty members delivering the course, together with their proposals for dealing with those issues: There is continuous  and sincere work to take the benefit of any useful suggestion and to solve any problems to improve the educational process.
1- A quantum leap in clinical teaching is expected after expanding the clinical sessions both in time and content. The main problem lies in refusal of patients to be examined in front of students. Financial compensation may convince many of the patients to cooperate.

2- The next conference held by the department next may will contain a free-entry whole session dedicated to Cosmetic Dermatology.

3- During teaching, concentration on the importance of social aspects of andrology may increase attension of female students to this branch. Also, stressing the importance of female dysfunction in this field may increase interest in it. 

8- Course enhancement:

a- Previous Action Plan

	Specified Action
	Completed or Not
	Reasons for non-completion

	1-Connecting young students with the experience of outstanding Professors from other Universities by holding scientific seminars every month
	Completed
	Completed

	2- Dermatology & Andrology Department Annual Conference
	Completed
	Completed

	4- Connecting lecture room with internet
	Not
	Financial and technical obstacles. 

	4-Increasing the well fair of the students
	Partially completed
	Gradual plan


b- Action plan for program enhancement over the next academic year (2021 – 2022):

	Action Required
	Completion date

Or Time Schedule
	Person Responsible

	1- Connecting lecture room with internet
	This academic year
	High Staff

	2-Connecting young students with the experience of outstanding Professors from other Universities
	Holding scientific seminars every month 
	High Staff

	3-Increasing the well fair of the students
	Gradual plan
	High Staff

	4- Dermatology & Andrology Department Annual Conference
	This academic year
	High Staff

	5- Apply the results of last year Questionnaires
	This academic year
	High Staff

	6- new practical workshops
	This academic year
	High Staff

	7- CME (Continuous Medical Education) for MD Students by Junior Staff
	This academic year
	Junior Staff


Course Coordinator: Prof. Ihab Younis Abdullah
[image: image6]Signature:
Date:   
خطة تحسين وتطوير برنامج دكتوراة الأمراض الجلدية والتناسلية ومقرراته

للعام الجامعي 2020-2120
1. مقترحات قطاع الأعمال لتطوير البرنامج:
· ماتم تنفيذم من مقترحات العام السابق:
·  العمل على تحسين التدريبات العملية من خلال الدروس العملية وتكثيف ورش العمل
· تكثيف الندوات العلمية بالقسم  
· ما لم يتم تنفيذم من مقترحات العام السابق (والسبب):
  اضافة مقرران للجزا الأول:
1- أخلاقيات البحث العلمي 
            2- طرق البحث العلمي والإحصاء الطبي
· ما استجد من مقترحات للعام القادم:

	ما استجد من مقترحات للعام الحالي
	المسئول عن التنفيذ
	توقيت التنفيذ

	اضافة مقررcosmetology لمقرر الأمراض الجلدية
	مقرر البرنامج (أ.دايهاب يونس)
مجلس القسم
	2120-2022

	اضافة JAAD guidelines  لتشخيص وعلاج بعض الأمراض
	مقرر البرنامج (أ.د ايهاب يونس)
مجلس القسم
	 2120-2022

	زيادة الاجراءات الاحترازية لمواجهة فيروس كورونا المستجد
	مقرر البرنامج (أ.د ايهاب يونس)
مجلس القسم
	 2120-2022

	الاشارة الي الاعرض الجلدية لفيروس كورونا المستجد 
	مقرر البرنامج (أ.د ايهاب يونس)
مجلس القسم
	 2120-2022

	الاشارة الي الاعراض الجانبية الجلدية لتطعيم فيروس كورونا المستجد
	مقرر البرنامج (أ.د ايهاب يونس)
مجلس القسم
	 2120-2022


2. خطة التطوير للمقررات:
	المقرر
	ما تم تنفيذه من مقترحات العام السابق
	ما لم يتم تنفيذه (السبب)
	مجالات التطوير للعام القادم
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	مقرر الأمراض الجلدية

	تحسين التدريبات العملية من خلال الدروس العملية وتكثيف ورش العمل
	
	اضافة مقررcosmetology
	
	 2120-2022
	مقرر البرنامج (أ.د ايهاب يونس)
مجلس القسم


	
	اضافة JAAD guidelines  لتشخيص وعلاج بعض الأمراض الجلدية مثل:
Immunobullous diseases
	
	اضافة JAAD guidelines  لتشخيص وعلاج بعض الأمراض الجلدية مثل:
Atopic dermatitis

Pyoderma gangrenosum

Urticarial
	
	 2120-2022
	

	
	
	
	تحديث مرجع بولونيا للامراض الجلدية للاصدار الرابع لعام 2018
	
	2120-2022
	

	مقرر الأمراض التناسلية
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